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大綱

► 版本升級時程及方式

► 採IFRSs編製財務報表相關資源

► 最新認可之IFRSs公報範圍、差異分析及影響(針對IFRS
2014年版)
► IFRIC 21、IAS24關係人定義、IFRS8管理階層於適用之揭露、

IAS36資產減損相關揭露、IAS39避險工具、IAS19員工或第三方提
撥金
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版本升級時程及方式
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我國企業採用國際會計準則之推動架構

98年5月14日公布

以金管會認可之2010年國際
財務報導準則(IFRS)版本為準

分兩階段推動

民國106年開始逐號認可

Ex. IFRS 15(民國107年1月1日
生效)

民國102年
2010年版

民國104年
2013年版
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2010年版及2013年版IFRS公報變動情形

2010年版
公報數

變動幅度 2013年版
公報數

新增(1) 修訂(2) 廢止(3)

準則 38 4 12 1 41

解釋 27 1 2 4 24

(1)新增：準則包括IFRS 10、IFRS 11、IFRS 12、IFRS 13；解釋為IFRIC 20
(2)修訂：準則包括Framework、IFRS 1、IFRS 3、IFRS 7、 IAS 1、IAS 12、IAS

16、IAS 19、IAS 27、IAS 28、IAS 32、IAS 34；解釋包括IFRIC 2及
IFRIC13

(3)廢止：準則為IAS 31，解釋包括SIC 12、SIC 13、SIC 21、IFRIC 9
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民國104年以後

採用2013年版

民國104年
逐號認可

民國106年 民國107年

IFRS 15生效2013年版 2014年版
Ex. IAS 36, IFRIC 21, IAS
39, IAS 19

2015年版
Ex. IFRS之改善、IFRS 14,
IFRS 11, IAS 16, IAS 38,
IAS 41

IFRS 9 ?

IFRS 16 ?
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工作計畫

準則

監理

企業

公布正體中文版、差異分
析、持續翻譯增修訂公報

持續辦理宣導會，加強
宣導及訓練，並加強對
投資人之宣導

配合修正編準相關規
定、邀集產官學界等
相關單位召開會議，
對實務問題提供指引
及QA
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預期效益

全面採用IFRS編製財務

報表之預期效益

降低海外籌資成本
及提高與國際企業
間財務報表之可比

較性

新版本增加財務報
表表達一致性、提
升品質及透明度，
有助提升國際形
象及吸引外資

國內與國外投資人同步取得依最新版IFRS編製
財務報告，避免海外籌資財務報告版本與國內不同

縮小與國際間會計準則之差異，可降低海外轉投資
帳務成本，提高經營管理效率
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採IFRSs編製財務報表相關資源
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相關資源

IFRS相
關資源

主管
機關

會計研
究發展
基金會

其他
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主管機關
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IFRS下載
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IFRS下載(續)
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IFRS專區
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IFRS專區(續)

以此內容為基礎介紹版
本內容差異
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會計研究發展基金會

實務疑義
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其他

IASB網站

會計研
究月刊

會計師
事務所

專業書籍
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最新認可之IFRSs公報範圍、差異分析及影響(針
對IFRS 2014年版)



第 19 頁

重大影響財
報表達

Text重大影響財報揭露
其他重大實
務提醒

IFRIC 21 IAS24 IFRS8 IAS36 Text IAS19IAS39

最新認可之IFRSs公報範圍
針對IFRS 2014年版
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IFRIC 21
重大影響財務報表表達

議題 義務事項之判斷

影響報表/會
計項目

資產負債表(負債準備、適當之資產科目)
綜合損益表(其他費用)

說明 2013年版：未明確定義公課負債之義務事項為何

2014年版：
明訂產生公課支付負債之義務事項為法規明定之啟動公課支付之
活動
若義務事項係於一段期間發生，則公課支付負債係逐漸認列，此
外，企業因經濟上被驅使於未來期間繼續營運，不使其對因未來
期間營運而啟動之公課支付產生推定義務。
若公課支付負債係於達到最低門檻時啟動，該義務所產生負債之
會計處理應與上述原則一致。例如，若義務事項係達到最低活動
門檻(諸如所發生收入、銷售或所製造產出之最低金額)，則相應
之負債係於達到最低活動門檻時認列。
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IFRIC 21─適用範圍、生效日及過渡條款

► 公課：企業被政府依照法規(亦即，法令及規章)課徵之具體

經濟效益之資源流出

► 下列情況不適用公課
► 其他準則範圍內之資源流出，例如IAS 12範圍之所得稅

► 違反法規而被課徵之罰金或其他罰款

► 與政府合約協議下，企業為取得資產或勞務所作之支付

► 氣體排放交易方案產生之負債

► 生效日
► 2014年1月1日以後開始之年度期間，得提前適用

► 過渡條款
► 依IAS 8之規定追溯處理
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IFRIC 21─議題及共識

議題 共識

產生認列公課支付負債之義務事項為何 法規明定之啟動公課支付之活動
例如，該活動係於本期發生收入，且該
公課之計算係以前期發生之收入為基礎，
則該公課之義務事項為本期發生收入

企業因經濟上被驅使於未來期間繼續營
運，是否會產生對該未來期間營運而啟
動之公課支付推定義務

不使企業對因未來期間營運而啟動之公
課支付產生推定義務

續經營個體假設是否意謂企業有因未來
期間營運而啟動之公課支付現時義務

並非意謂企業有因未來期間營運而啟動
之公課支付之現實義務

認列時點為某一時點或隨時間經過逐漸
產生

若義務事項係於一段期間發生，則公課
支付負債係逐漸認列，例如義務事項於
一段期間發生收入，則相關負債於發生
收入時認列
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IFRIC 21─議題及共識(續)

議題 共識

於年度及期中財務報告之認列原則是否
相同

期中與期末財務報告適用相同認列原則，
因此於期中財務報告中：
(a) 若於期中報導期間結束日並無公課

支付之現時義務，不應認列負債
(b) 若於期中報導期間結束日存有公課

支付之現時義務，應認列負債

其他 已預付但尚無支付之現時義務時，應認
列一項資產
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釋例1─企業發生收入時逐漸啟動之公課

問題背景 A公司年度報導期間結束日為12月31日，依照法規，
於20X1年發生收入時，逐漸啟動公課，公課金額參
照20X1年發生之收入計算

說明 法規明定之 義務事項：20X1年發生之收入

負債認列時點：於20X1年發生收入時逐漸認列
於20X1年之任何時點，對截至當日發生之收入，A
公司均有公課支付之現時義務(對未來發生之收入，
則無)，若需編製期中財務報表，則需認列收入
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釋例2─一旦企業發生收入即啟動全額之公課

問題背景 B公司年度報導期間結束日為12月31日，依照法規，
於20X1年發生收入即啟動全額公課，公課金額參照
20X0年發生之收入計算
B公司於20X0年有發生收入，而於20X1年1月3日開
始發生收入

說明 法規明定之義務事項：20X1年1月3日發生收入時

負債認列時點：於20X1年發生收入前，無支付之現
時義務，因此，於20X1年1月3日發生收入時認列全
額，因此，若需編製期中財務報表，則於第一個期
中期間認列全額負債
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IAS24關係人定義
重大影響財務報表揭露

議題 關係人定義

影響報表/會
計項目

NA

說明 2013年版：無此規定

2014年版：
此修正釐清若一個體(或其所隸屬集團中之任一成員)提供主要管
理人員服務予報導個體或報導個體之母公司，則該個體為報導個
體之關係人，報導個體應揭露其因單獨管理個體提供主要管理人
員之服務而發生之金額。惟無須就管理個體對管理個體之員工或
董事之已付或應付薪酬，適用IAS 24第17段之規定
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IFRS8管理階層於適用之揭露
重大影響財務報表揭露

議題 新增揭露管理階層彙總營運部門之判斷基準之揭露規定

影響報表/會
計項目

NA

說明 2013年版：無此規定

2014年版：
新增要求揭露管理階層於適用IFRS 8第12段彙總基準時所作之
判斷。此包括已按該方式而被彙總之營運部門與決定被彙總之營
運部門具有相似經濟特性時所評估之經濟指標之簡要描述
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IAS36資產減損相關揭露
重大影響財務報表揭露

議題 資產減損相關揭露

影響報表 NA

說明 2013年版：
若可回收金額為公允價值減處分成本，應揭露用以衡量公允價值
減處分成本之基礎
2014年版：
若可回收金額為公允價值減處分成本，增加要求揭露：
1. 該公允價值被歸類在公允價值層級中之等級；
2. 被歸類在公允價值層級中第2等級及第3等級者，其使用之評

價技術；
3. 被歸類在公允價值層級中第2等級及第3等級者，其所依據之

關鍵假設
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IAS39避險工具
其他重大實務提醒

議題 避險工具因法令規章而變更結算交易對方

影響報表 避險之衍生金融資產/避險之衍生金融負債

說明 2013年版：無此例外規定

2014年版：
若基於法令規章之結果或法令規章之施行，避險工具之各方同意
以一個或多個結算交易對方取代原始交易對方，並不構成避險工
具之到期或解約，因此仍可繼續適用原先已指定之避險會計
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IAS19員工或第三方提撥金
其他重大實務提醒

議題 員工或第三方提撥金

影響報表 淨確定福利資產、淨確定福利負債、退休金成本及確定福利計畫
之再衡量數

說明 2013年版：
與服務有關之來自員工或第三方之提撥金，應使用計畫之提撥金
公式或依直線基礎，將提撥金歸屬於各服務期間

2014年版：
新增實務權宜作法，若來自員工或第三方之提撥金與服務連結，
且提撥金額未取決於服務年數，企業得於相關服務提供之期間將
此提撥金認列為服務成本之減少
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